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双传学事迹材料

做新闻旷野上的躬耕者

双传学，1967年 1月出生，从事宣传工作 20余年，在新华

日报社工作 10年，现任报社党委书记、社长，集团董事长。22

次获得中国新闻奖（一等奖 9 次），5次获得省政府哲学社会科

学奖（一等奖 2次）。先后入选全国杰出专业技术人才、全国文

化名家暨“四个一批”人才、国家“万人计划”哲学社会科学领军人

才、江苏省社科名家，享受国务院政府特殊津贴。他坚持以习近

平新时代中国特色社会主义思想为指导，数年如一日，行走于新

闻与新知的旷野，坚信“耕耘的力量”，秉持“把工作当学问做”，

探索理路与进路的交融，努力擦亮党报“金字招牌”。他用实践证

明，作为躬耕者，没有等得来的成功、只有干出来的精彩！

第一身份永远是记者

从江苏省委宣传部到报社，双传学深感责任重大。今日“号

角”如何更嘹亮，“另一方面军”如何立功新战场？他的回答是：

“胸怀国之大者、服务中心大局不是抽象的，就体现在记者的笔

墨和镜头中。”

一次次主持策划、带队采访、值班看版、业务研讨……他始

终奔跑在一线。上任伊始，他就提议，把报社第一个主题年定为

“精品生产年”，引导大家深入一线“抓活鱼”。2018年，他亲自带
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队，历时 70天，行程 5000 多公里，策划推出“总编辑与市委书

记面对面”系列报道，推动重大主题报道向系列化、标识化、精

品化发展。他全力构建“大国传”格局，在江苏率先成立国传中心，

推动《华人时刊》划转到集团，鼓励各媒体讲好“中国故事”，奏

响国传“协奏曲”。每年组织策划一批重点产品，“Home Story in

Jiangsu 家在江苏 ”“PathSeekers 问道中国 ”“Jiangsu TCM Goes

Global苏中医行世界”等成为广受赞誉的外宣品牌。集团 7 年四

获中国新闻奖国际传播奖（一等奖 1次）。

首届“苏超”2025年开赛，他推动成立“木更工作室”，接梗、

玩梗、引导梗，推出《苏超来了》等 6 册“战地”图书，助力“苏

超”现象级传播。他亲自采写《“苏超”出圈记》《从“苏超”赛场上

的“0”说开去》，深度解读出圈密码。稿件见报前一天，他冒着大

雨连夜从常州比赛现场赶回报社，修改作品到凌晨五点。2025

年 9 月 3 日，中央举行纪念抗日战争暨世界反法西斯战争胜利

80周年大会。80年前这一天，新华日报刊发毛泽东亲笔题词宣

告抗战胜利。这一铭记历史与见证历史的神奇交汇，让作为先进

模范人物代表出席盛典的双传学激情难抑。他在现场捕捉动人细

节，采访观礼嘉宾，当日写就消息《冲锋的号角永不停歇》，阅

读量很快达 10W+。

头雁引领，带来群雁齐飞。他带领团队 8年 59次获中国新

闻奖（一等奖 13 次），2025 年有 44 篇作品入选中国记协“我的

代表作”。
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舆论与理论同频共振

双传学长期从事马克思主义中国化和新闻观研究，出版著作

24部，在《人民日报》《求是》等发表论文 200多篇，编写的《精

神之钙》获全国优秀通俗理论读物、《创造属于我们这个时代的

新文化》入选 2025年度中国好书（江苏唯一一本）。他在业界较

早提出构建话语共同体、提升党报首位度、强化显政等观点，多

篇文章阅读量达 100万+，最高超 3000万，新闻研究论文 4次获

中国新闻奖一等奖。

2017年 1月，他谋划推出新华日报《思想周刊》。为了约到

名家稿件，他不厌其烦、想尽办法约稿，经常从几万字的讲座录

音中，精编出几百字的“大家小文”，在缺稿时就自己写稿。周刊

质量迅速提升，其版面作为中宣部重大理论传播成果先后三次入

选国家级展览。此后，“经济橙”“文艺紫”“科技蓝”“人文青”“智库

绿”等周刊相继创办，形成“手持彩报当空舞”的绚烂景致，以分

众化、深阅读提升新闻显示度。

他勉励编辑记者学政策懂政策用政策，倡导静下心来“踱方

步”。他从政策的“观点富矿”中找选题，与同事一起想题目，“辛

苏”“苏言”评论专栏成为观察江苏施政的重要窗口，“辛仲平”“江

东观潮”成为品牌评论栏目，“新华时论”获中国新闻奖名专栏。

他从政策的“民生关切”中做策划，先后推出《6397公里的守护》

《听•见小康》等报道，均获中国新闻奖一等奖。

他敏锐发现，传媒智库化、智库传媒化趋势渐显。2018年，
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他主导成立省内首家媒体智库——新华传媒智库，坚持“决策的

智库、媒体的智库、智库的智库”定位，与众多知名智库共建互

联，彰显党报思想库、智囊团作用。他重视参考报道，加强建设

性舆论监督，彰显“探照灯”功效。几年来，报社 98期参考报道

得到省委、省政府主要领导批示，一批成果转化为实际措施，关

于为困境儿童提供托底保障的内参，推动省财政追加 6124万元

孤困学生教育预算，每年有 1.5万名学子受益。

以内容优势赢得发展优势

谋精品创精品氛围浓厚、所有子报子刊都盈利、传媒+生机

勃发、年度利润达8.1亿元、获评“全国成长性文化企业30强”……

集团坚持内容为王、创意制胜的发展受到关注。但双传学清醒感

到：“现在好不等于将来好，一时好不等于永久好。必须做好自

己的事，推动主力军挺进主战场，以内容优势赢得发展优势。”

心中有方向，每一步都是进步。每年初召开务虚大会，凝聚

奋进共识；新春上班第一天召开发展大会，落实任务举措；每年

确定一个年度主题，以重点突破带动整体推进……已成为集团制

度性安排。从 2022年起，他提议建立新闻月度例会制度，从“如

何找选题”到“怎样严防差错‘跑冒滴漏’”……聚焦宣传热点难点，

他拿出以往在高校备课的劲头，精心准备讲稿。一月一课，日积

月累，形成了近 100万字的《新闻讲习录》。业界学界同仁点评

说，这不仅是对新华报业转型发展的个案研究，也是新闻从业人

员不可多得的“好教材”。
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变革浪潮中，尤需以历史主动精神攻坚克难。2025 年初，

在组织南北两线学习调研基础上，他提出以科学方法论有力有序

推进系统性变革，将中江网与新华云媒全面整合、一体运作，与

新华日报优化融合。架构重理、人员重组、资源重整、机制重置、

技术重塑，双传学躬身入局，逐一解题。报社精品多了、爆款多

了，客户端、微博、微信公号在中宣部传播力评价中多次进入前

10。经纬同织，力推纸媒全面转型、鼓励全员视频化、创办《新

华少年报》、布局传媒与投资双轮驱动……集团发展新赛道、新

场景、新业态愈加清晰。

“奔跑新华人是集团最美的风景！” 这是双传学常说的一句

话。人人争做新华发光体，映照着专业的坚守、勤勉的品格、创

造的活力。“作为其中一员，我为所有新华人、新华拼感到骄傲，

为自己成为媒体人感到自豪。”他说。


